BURMISTRZ Zarzadzenie Nr 340/2022
Miasta Debicy Burmistrza Miasta Debicy

z dnia 14 wrzesnia 2022 r.
w sprawie konsultacji projektu Rocznego programu wspétpracy Gminy Miasta
Debica z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.

3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 r.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.) oraz § 4 Uchwaty
Nr LXI11/723/10 Rady Miejskiej w Debicy z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegodtowego sposobu konsultowania z Miejskg Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego lub
organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczgcych dziatalnoéci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Wojewddztwa Podkarpackiego Nr

110 poz. 2018) zarzadza co nastepuje:

§1
1. Ogfasza sie konsultacje, ktérych przedmiotem jest projekt Rocznego programu wspotpracy
Gminy Miasta Debica z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 r., zwany dalej projektem
Programu, stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.
2. Do udziatu w konsultacjach uprawnione sg organizacje i podmioty wymienione w ust. 1,

prowadzgce dziatalnos¢ statutowg na terenie Gminy Miasta Debica.

§2
1. Konsultacje przeprowadza sie w formie zamieszczenia projektu Programu, o ktérym mowa w § 1
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu
Miejskiego w Debicy, do ktérego uprawnione organizacje i podmioty, o ktérych mowa w § 1 mogg
sktadac opinie.
2. Opinie o konsultowanym projekcie Programu powinny zawierac:
1) nazwe organizaciji,
2) imiona i nazwiska oséb uprawnionych do reprezentowania organizacji,
3) tytut projektu aktu prawa miejscowego,
4) wskazanie miejsca, do ktérego odnosi sie uwaga (paragraf, ustep, punkt),
5) prezentowane stanowisko na temat wskazanego fragmentu wraz z uzasadnieniem,
6) proponowane brzmienie fragmentu, do ktérego odnosi sie¢ uwaga, w przypadku wypracowania

propozycji.



3. Opinie, uwagi i wnioski mozna sktadac¢ w formie pisemnej na Dzienniku Podawczym Urzedu
Miejskiego w Debicy ul. Ratuszowa 2, drogg pocztowg lub elektroniczng na adres
umdebica@um.debica.pl w terminie do dnia 7 pazdziernika 2022 r.
4. Komoérka organizacyjng Urzedu Miejskiego odpowiedzialng za przeprowadzenie konsultaciji jest
Wydziat Spraw Obywatelskich.

§3
Wyniki konsultacji zostang ogtoszone na stronie internetowej i tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego

w Debicy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej w ciggu 14 — stu dni od ich zakonczenia.

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Spraw Obywatelskich.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§6
Zarzadzenie podlega zamieszczeniu na stronie internetowej i tablicy ogtoszeh Urzedu Miejskiego

w Debicy oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

BURMISTRZ

mgr Mariusz Szewczyk


mailto:umdebica@um.debica.pl

Zatgcznik do zarzadzenia Nr 340/2022
Burmistrza Miasta Debicy

z dnia 14 wrzesnia 2022 r.

»Projekt”

Roczny program wspoétpracy Gminy Miasta Debica z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie na 2023 r.

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§1

Program okre$la:
1) cel gtéwny i cele szczegdtowe,
2) zasady i formy wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
3) zakres przedmiotowy,
4) priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspotpracy samorzgdu z organizacjami
pozarzgdowymi,
5) okres i sposob jego realizacji,
6) wysoko$¢ srodkow planowanych na jego realizacje,
7) sposbb oceny jego realizacji,
8) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultaciji,
9) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.
§2
llekro¢ w programie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;
2) programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspétpracy Gminy Miasta Debica
Z organizacjami pozarzgdowymi na 2023 r.;
3) organizacjach pozarzgdowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i
podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
4) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 13 ustawy, w ktérym uczestniczg organizacje;
5) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. pkt 1 lit. e oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

6) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne okre$lone



w przepisach art. 4 ust. 1 ustawy;
7) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzgdzenie wydane na podstawie

przepisow art. 19 ustawy.

Rozdziat 2
Cel gtéwny i cele szczegotowe programu

§3

1. Celem gtownym programu jest ksztattowanie demokratycznego fadu spotecznego w srodowisku
lokalnym, poprzez budowanie partnerskich relacji miedzy Gming Miasta Debica a organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami, prowadzace do skuteczniejszego i petniejszego definiowania
potrzeb spotecznych oraz ich efektywniejszego zaspokajania, przez wspélng realizacje
konkretnych zadan publicznych.
2. Celami szczegétowymi programu sa:
1) tworzenie warunkow do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow;
2) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych;
3) zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie
Miasta Debica;
4) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy Miasta Debica poprzez petniejsze
zaspokajanie potrzeb spotecznych;
5) otwarcie na innowacyjnosé, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzgdowym indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji projektéw konkretnych zadan
publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez samorzad;
6) wypracowanie modelu lokalnej wspdtpracy pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi
a samorzadem;
7) efektywne i skuteczne realizowanie zadanh publicznych wspdlnie z organizacjami

pozarzgdowymi zgodnie z zasadg subsydiarnosci.

Rozdziat 3
Zakres przedmiotowy wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi

§4

Cele programu realizowane sg w szczegolnosci przez:
1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkow;
2) tworzenie aktow prawa miejscowego uwzgledniajgcych stanowiska i opinie organizacji
pozarzgdowych w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizaciji;

3) wsparcie merytoryczne i finansowe dziatalnosci organizacji pozarzadowych;



4) wymiane wiedzy i doswiadczen w zakresie istniejgcych potrzeb spotecznych w celu ich
zdefiniowania oraz okres$lenia mozliwosci i sposobu ich wspdlnego zaspokojenia;

5) wspoing realizacje zadan publicznych;

6) promocje dziatalnosci organizacji pozarzagdowych;

7) rozwdj i promocje wolontariatu.

Rozdziat 4
Zasady i formy wspoétpracy z organizacjami pozarzagdowymi

§5

1. Program opiera sie na szesciu podstawowych zasadach; pomocniczosci, suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.
2. Wspotpraca Gminy Miasta Debica z organizacjami bedzie realizowana w nastepujgcych
formach:
1) zlecanie organizacjom zadan publicznych poprzez powierzanie lub wspieranie ich
realizacji wraz z udzieleniem dotacji,
2) publikowanie informacji dotyczacych podejmowanych dziatan objetych programem na
stronach internetowych Urzedu Miejskiego w Debicy i w Biuletynie Informacji Publiczne;,
3) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzgdowe srodkow
finansowych z innych zrodet niz budzet Miasta, w tym opiniowanie wnioskow o srodki z tych
zrodet,
4) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizaciji i przedstawicieli wtasciwych organdw administracji publicznej,
5) wspodtdziatanie z Miejskg Radg Dziatalnoéci Pozytku Publicznego w przypadku jej
powotania,
6) udzielanie innych form wsparcia, ktére mogg obejmowac¢ w szczegdlnosci:
a) udostepnianie nieodptatnie lub na warunkach preferencyjnych nieruchomosci lub ich
czesci, niezbednych organizacjom do prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z realizacjg
zadan publicznych, a takze urzgdzen technicznych i systemow przekazywania informaciji,
b) pomoc w organizacji spotkan i szkolen, w tym nieodptatne udostepnianie sal w obiektach
gminnych i innych niezbednych urzgdzen.
§6
1. Zlecanie realizacji zadan publicznych jako zadan zleconych ma forme powierzenia lub
wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizaciji.
2. Wspieranie oraz powierzanie, o ktérych mowa w ust. 1, odbywa sie po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert lub z pominieciem otwartego konkursu ofert w trybie okreslonym w art.

11a lub art. 19a ustawy.



3. Organizacje pozarzadowe moga z wiasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o realizacje zadania

publicznego, na zasadach przewidzianych w ustawie.

Rozdziat 5
Priorytetowe zadania publiczne

§7

Ustala sie zadania priorytetowe Gminy realizowane w ramach Programu we wspotpracy
Z organizacjami prowadzgcymi dziatalno$¢ statutowg w danej dziedzinie w nastepujgcych sferach
zadan publicznych:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb, szczegodlnie poprzez pomoc w formie rzeczowe;j
w postaci produktéw zywnosciowych,
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, szczegdblnie poprzez:
a) prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie specjalistycznej,
b) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego w formie opiekunczej (Swietlic) z programem
profilaktycznym dla dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,
3) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego, szczegoélnie poprzez:
a) organizowanie koncertow, festiwali, przegladéw, konkurséw, spotkan, warsztatéw,
wystaw, konfrontacji artystycznych i innych imprez, tworzgcych oferte kulturalng Miasta
Debicy,
b) prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej podtrzymywanie tradycji lokalnej, regionalnej
i narodowej, ochrone kultury ludowej oraz miejscowej tworczosci artystycznej,
c) wspieranie edukacji kulturalnej i artystycznej,
d) realizacje projektow wpisujgcych sie w obchody Dni Debicy,
e) organizacje obchoddéw uroczystosci panstwowych, patriotycznych, historycznych
i jubileuszowych,
4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu, szczegélnie poprzez:
a) prowadzenie zaje¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy,
b) organizowanie zawodow sportowych i innych imprez z zakresu kultury fizycznej i sportu,
C) udziat dzieci i mtodziezy w szkolnym wspétzawodnictwie sportowym oraz rozgrywkach
sportowych,
d) wspieranie dziatan o charakterze rekreacyjno-sportowym,
5) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
szczegoOlnie poprzez:
a) organizowanie zimowisk dla dzieci i mtodziezy,
b) organizowanie wypoczynku letniego w formie poétkolonii, kolonii, obozoéw i innych form

spedzania wolnego czasu,



6) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania, w szczegoélnosci poprzez:
a) prowadzenie centrum systemowego rozwoju dzieci i mtodziezy,
b) organizowanie zaje¢, przegladdw, konkurséw i innych alternatywnych form edukacii,
¢) podejmowanie dziatan majgcych na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych wsrod
dzieci i mtodziezy szkolnej oraz rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien,
d) edukacje i aktywizacje intelektualng oséb starszych,
7) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym, szczegodlnie poprzez rozwoj oferty
integracyjnej, edukacyjnej i kulturalnej kierowanej do senioréw,
8) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, w szczegdlnosci
poprzez:
a) organizowanie konkursow, szkolen, wystaw, festiwali popularyzujgcych wiedze i postawy
ekologiczne,
b) dziatania antysmogowe oraz estetyke miasta zgodnie z zasadami ekorozwoju,
9) promocji i organizacji wolontariatu, szczegdlnie poprzez wspieranie: spotkan, szkolen,
konferenciji, dziatan promocyjnych, na rzecz promociji i organizacji wolontariatu w miescie Debicy,
10) innych sferach zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy pod warunkiem

zapewnienia srodkow finansowych w budzecie miasta na 2023 r.

Rozdziat 6
Okres i sposob realizacji programu

§8
1. Program realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.
2. Podmiotami uczestniczgcymi w realizacji programu sa:
1) Rada Miejska — uchwalajgca program wspotpracy, jako organ stanowigcy i kontrolny
Gminy,
2) Burmistrz Miasta — realizujgcy program wspétpracy, jako organ wykonawczy,
3) Organizacje pozarzgdowe i inne podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego
w zakresie odpowiadajgcym zadaniom Gminy.
3. Burmistrz Miasta prowadzi bezposrednig wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami, ktéra w szczegdlnosci polega na:
1) przygotowaniu specyfikacji celem przeprowadzenia otwartych konkurséw ofert;
2) sporzgdzaniu sprawozdan z finansowej i poza finansowej wspétpracy;
3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspoétpracy z podmiotami statutowo
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego;
4) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dotyczgcych wzajemne;j

wspotpracy.



Rozdziat 7
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§9

1. Srodki finansowe na realizacje programu planowane sg w wysoko$ci nie nizszej niz
1.000.000,00 zt.

2. Ostateczng wysokos¢ srodkow finansowych na realizacje programu z podziatem na
poszczegolne sfery zadanh publicznych okresli Rada Miejska w uchwale budzetowej miasta na
2023 r.

3. Srodki przeznaczone na realizacje programu moga by¢ zwiekszane, w przypadku ztozenia przez
organizacje pozarzadowe lub inne podmioty z wiasnej inicjatywy ofert na realizacje zadan
publicznych w trakcie roku budzetowego, ktérych celowos¢ realizacji zostanie uznana przez

Burmistrza Miasta i Rade Miejska.

Rozdziat 8
Sposob oceny realizacji programu

§10

1. Miernikami efektywnosci realizacji programu sg w szczegolnosci informacje dotyczace:
1) liczby podmiotéw podejmujgcych dziatania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci
we wspotpracy z Gming;
2) liczby ogtoszonych przez Gmine otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan
publicznych;
3) liczby ofert ztozonych do konkurséw;
4) liczby podmiotow, ktdre zwrécity sie do Gminy o wsparcie lub powierzenie realizacji
zadan publicznych, z pominieciem otwartego konkursu ofert (art. 19a ustawy);
5) liczby podmiotow, ktére otrzymaty dofinansowanie;
6) liczby zadan publicznych, dofinansowanych w ramach programu;
7) liczby skonsultowanych z podmiotami uprawnionymi projektéw aktéw prawnych;
8) liczby podmiotéw biorgcych udziat w konsultacjach;
9) wysokoéci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu na realizacje zadan
publicznych;
10) liczby zawartych umow i liczby umow rozwigzanych;
11) liczby wspodlnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzgdowe i
Gmine.

2. W terminie do dnia 31 maja 2024 r. Burmistrz Miasta przedtozy Radzie Miejskiej sprawozdanie

z realizacji programu, ktére ogtoszone zostanie réwniez w Biuletynie Informacji Publiczne;.



Rozdziat 9
Sposoéb tworzenia programu i przebieg konsultacji

§ 11

1. Prace nad przygotowaniem programu prowadzi Wydziat Spraw Obywatelskich Urzedu
Miejskiego w Debicy.
2. Przygotowanie programu obejmuje realizacje nastepujgcych dziatan:
1) opracowanie projektu programu z uwzglednieniem propozycji zgtoszonych na
spotkaniach przedstawicieli organizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotow,
2) skierowanie projektu programu do konsultacji poprzez ogtoszenie w Biuletynie Informaciji
Publicznej i na stronie internetowej Urzedu Miejskiego,
3) rozpatrzenie opinii, uwag i propozycji ztozonych przez organizacje pozarzagdowe i inne
podmioty podczas konsultaciji,
4) przedtozenie Radzie Miejskiej projektu uchwaty w sprawie przyjecia programu wraz ze
sprawozdaniem z przeprowadzonych konsultacji w terminie umozliwiajgcym jego

uchwalenie do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego okres jego obowigzywania.

Rozdziat 10
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 12

1. W celu opiniowania ofert sktadanych w ogtoszonych otwartych konkursach ofert na wykonanie
zadan publicznych w danym obszarze, wynikajgcym z programu, Burmistrz Miasta kazdorazowo
powotuje komisje konkursowg w skfadzie 3-9 osob.
2. W sktad komisji wchodzg przedstawiciele Burmistrza Miasta i organizacji pozarzgdowych oraz
innych podmiotéw z wylgczeniem osob reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe lub inne
podmioty biorgce udziat w danym konkursie.
3. Przedstawicieli organizacji pozarzgdowych do pracy w komisji konkursowej powotuje Burmistrz
Miasta sposrod oséb zgtoszonych przez poszczegdine organizacje.
4. Do skfadu komisji mogg zosta¢ powotane takze, z glosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze z dziedziny obejmujgcej zakres zadanh publicznych, ktérych konkurs
dotyczy lub tez komisja moze zwrdcic sie do tych oséb o wydanie opinii.
5. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.
6. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne.
§13

Cztonkowie komisji podczas rozpatrywania oferty:

1) oceniajg jej poprawnos¢ formalng,

2) oceniajg zgodnos¢ proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania z wymogami



i warunkami zawartymi w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert,

3) dokonujg jej oceny wedtug kryteriéw przyjetych w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.
§ 14

1. Oferty zlozone po wyznaczonym terminie nie podlegajg ocenie.

2. Oferty ztozone w terminie podlegajg ocenie formalnej, przez co rozumie sie weryfikacje
kompletnosci oferty z punktu widzenia wymogoéw wynikajgcych z ustawy i z rozporzadzenia oraz
warunkéw zawartych

w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

3. Poprawne formalnie i ztozone w terminie oferty podlegajg ocenie z punktu widzenia zgodnosci
proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania z wymogami zawartymi w ogtoszeniu o
otwartym konkursie ofert.

4. Oferty niezgodne z wymogami dotyczgacymi sposobu realizacji zadania publicznego zawartymi
w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert, w tym oferty obejmujgce realizacje zadania
niewskazanego w ogtoszeniu lub oferty niespetniajgce warunkéw realizacji zadania wskazanych

w ogtoszeniu nie podlegajg dalszej ocenie.
§15

1. Oferty spetniajgce wymogi dotyczgce sposobu realizacji zadania publicznego podlegajg ocenie
merytorycznej dokonywanej przez komisje konkursowa.
2. Cztonkowie komisji konkursowej podczas oceny ofert:
1) oceniajg mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa,
2) oceniajg przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
3) oceniajg proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktorych organizacja pozarzadowa bedzie realizowac zadanie publiczne,
4) uwzgledniajg planowany przez organizacje pozarzgdowg udziat sSrodkéw finansowych
wiasnych lub pochodzgcych z innych Zrédet na realizacje zadania publicznego,
5) uwzgledniajg planowany przez organizacje pozarzgdowg wktad rzeczowy, osobowy,
w tym Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkdw,
6) uwzgledniajg analize i ocene realizacji zleconych zadanh publicznych w przypadku
organizacji pozarzgdowych, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania
publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych
na ten cel srodkow.
3. Komisja proponuje podziat $Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadania
pomiedzy poszczegodlne oferty, biorgc pod uwage wyniki ich oceny.

4. Na podstawie dokonanej oceny komisja sporzgdza protokét z oceny ofert i przekazuje go
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Burmistrzowi Miasta.
5. Ostatecznego wyboru ofert, wraz z podjeciem decyzji o wysokosci kwoty przyznanej dotaciji,
dokonuje Burmistrz Miasta.

6. W otwartym konkursie ofert moze by¢ wybrana wiecej niz jedna oferta na jedno zadanie.

Rozdziat 11
Postanowienia koncowe

§16

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach publicznych, ustawy

Prawo zamoéwien publicznych i Kodeksu Cywilnego.

BURMISTRZ

mgr Mariusz Szewczyk
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